AVANT-PROPOS

Chers partenaires, bénéficiaires et membres de la communauté YOUTH AWAKE,

C'est avec une immense fierté et une gratitude profonde que je vous présente ce rapport annuel 2024, un
reflet des efforts collectifs que nous avons déployés pour favoriser la paix, la stabilité et la cohésion sociale
dans les régions du Togo, particulierement dans les communes frontaliéres.

L'année 2024 a été marguée par des réalisations significatives : des formations de jeunes, des initiatives de
renforcement de la résilience des femmes vulnérables et un soutien économique pour lutter contre le
commerce illicite et I'extrémisme violent. Grace a I'engagement de nos partenaires, des communautés
locales et de notre équipe passionnée, nous avons franchi des étapes cruciales pour offrir un avenir plus
stable a notre pays.

Notre vision reste claire : favoriser une cohésion sociale durable a travers 'engagement des jeunes, des
femmes et des communautés locales dans les processus de paix. Nous poursuivrons notre mission avec
détermination, en espérant étendre davantage nos actions en 2025.

Avec gratitude,

KOLANI Y. Tobigue
Directeur Excécutif
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. INTRODUCTION '

L'année 2024 marque un tournant décisif pour l'organisation YOUTH AWAKE, qui ceuvre
depuis 2017 en faveur de la paix et la sécurité, du développement des jeunes et
communautés, des formations socio-économiques et professionnelles. Sa mission est
d'apporter des réponses concrétes aux défis socio-économigues et sécuritaires qui
affectent nos sociétés, notamment dans la sous-région spécifiquement au Togo, frappée
par une insécurité croissante qui s'impose pour s'installer dans le grand nord du pays.
Face & cette situation alarmante, 'Etat togolais a multiplié ses efforts, aussi bien sur le plan
sécuritaire avec des initiatives de préventions telles que la création du CIPLEV (Comité
Interministériel de Prévention et de Lutte contre I'Extrémisme Violent) par décret
n°2019-076/PR du 15 mai 2019 ; il est axé sur 'identification de tous les facteurs potentiels de
radicalisation, de vulnérabilités socio-économiques exploitables par les groupes armés
terroristes (GAT). Composés des citoyens mobilisés au niveau local, il a pour mission de
veiller et d'alerter les forces de défense et de sécurité en cas de suspicion. Parmi ces
stratégies d'ordre sécuritaires, il faut noter 'opération « Koundjouaré » qui sert de bouclier
antiterroriste entre le Togo et les pays du Sahel, et |les stratégies de développement dont le
Programme d'Urgence de Renforcement de la Résilience dans la Région des Savanes
(PURS).

Sur le plan socio-économique, le Togo s'est résolument engagé dans un processus de
capitalisation accrue des potentialités de sa jeunesse. Cette volonté se traduit par la priorité
gue le Président de la République, accorde a la jeunesse dans sa politique de
développement économique et sociale. Cet engagement se matérialise par plusieurs
meécanismes notamment le Ministéere du développement a la base, de linclusion
financiere, de la jeunesse et de I'emploi des jeunes a travers son Agence Nationale de
Développement a la Base (ANADEB) qui a développé le programmes « opportunité
d'emploi des jeunes vulnérables » (EJV), Programme de Filet Sociaux de Base (FSB), le
Programme COSO, etc... suivant le plan de développement de I'Etat Togolais 2020-2025
Cependant, la complexité et 'ampleur des crises actuelles requierent une mobilisation
collective de tous les acteurs concernés. Dans ce contexte, YOUTH AWAKE intensifie son
action sur plusieurs fronts. En matiere de sécurité, 'organisation poursuit ses efforts de
sensibilisation et de formation en faveur de la cohésion sociale et du vivre-ensemble, en
travaillant directement avec les communautés locales pour prévenir les conflits et renforcer
les liens sociaux a la base. D'un point de vue économique, l'organisation déploie des
programmes de formation visant l'autonomisation des fermmes et jeunes et soutiens leur
initiative génératrice de revenus (AGR) afin de renforcer la résilience des communautés
face aux impacts du terrorisme et des tensions sécuritaires.

Cette approche intégrée, alliant actions sociales et économiques, est essentielle pour offrir
des alternatives durables a la lutte contre les violences et l'instabilité socio-économique et
politique.
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Le rapport qui suit détaille les principales actions entreprises par YOUTH AWAKE au cours de
lannée 2024, les résultats obtenus ainsi que les défis a relever pour continuer a construire une
communauté des jeunes capable de gérer pacifiguement les conflits et garantir la paix et Ia

cohésion sociale.




Il FAITS RESUMES DES ACTIONS '

DE L'ORGANISATION YOUTH AWAKE

Courant l'année 2024, YOUTH AWAKE a mené des actions marguantes, concretes et
efficaces dans toutes les régions du Togo, en particulier dans le contexte de la lutte contre
le terrorisme, I'extrémisme violent et le commerce lllicites (un des sources de financement
des terroristes). L'organisation a bénéficié du soutien précieux de partenaires
internationaux tels que la République Fédérale d'Allemagne, 'Agence des Etats-Unis pour
le Développement International (USAID), et la Global Initiative Against Transnational
Organized Crime (GI-TOC), ce qui lui a permis de mettre en ceuvre une série d'initiatives
stratégiques visant a promouvoir la paix, la cohésion sociale et la résilience des
communautés.

L'une des actions phares a été l'organisation d'ateliers de dialogue national a destination
des élus locaux et des jeunes, afin de les informer et former sur la criminalité transnational
organisée (trafics d'armes, médicaments contrefait, contrebande du carburant frelaté, vol
de bétails, trafic de |la drogue, stupéfiants (tramadoles, morphines, boissons énergisantes,
etc.), proxénétisme, trafic d'organes humains, kidnapping avec demande de rancgon,
orpaillage, la criminalité environnementale, etc.). Ces sessions de formation ont permis
d'approfondir la compréhension sur les causes sous-jacentes des phénomenes, telles que
l'extrémisme violent et des attagues terroristes. Les participants ont été formés sur la
maniere de détecter et prévenir les signes de radicalisation, ainsi que sur l'importance
cruciale de la prévention pour garantir une paix durable. De plus, ces ateliers ont renforcé
la capacité des autorités locales a gérer efficacement les défis liés a I'extrémisme et a
élaborer des stratégies de prévention adaptées a leurs contextes spécifiques.

En collaboration avec les communes frontalieres du Togo, YOUTH AWAKE a développé un
Plan d'Action Local (PAL) qui recense les défis majeurs rencontrés par les cormmunes, en
particulier en matiére de résilience face aux conflits. Ce plan inclut une analyse
approfondie des probléemes clés tels que la pauvreté, la marginalisation, et I'absence de
services de base, tout en mettant en lumiére les solutions locales adaptées et réalisables. Le
PAL sert de feuille de route pour renforcer la résilience des communautés locales et
optimiser I'impact des actions menées dans ces zones fragiles.

Sur le plan de la résilience économique, YOUTH AWAKE a déployé des programmes de
formations professionnelles en agriculture, spécifiguement destinés aux femmes. Ces
formations ont permis aux femmes de développer des activités génératrices de revenus
(AGR), ce qui a non seulement amélioré leur autonomie économique, mais aussi renforcé
leur capacité a résister aux crises liées a l'insécurité et aux tensions géopolitiques. L'accent
a été mis sur des techniques agricoles durables et la diversification des activités
économiques, permettant aux femmes d'accroitre leur indépendance tout en contribuant
u développement économique local.
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Ces initiatives ont eu un impact significatif sur la résilience des communautés locales face
a l'extrémisme violent, tout en favorisant une dynamique de paix dans la région des
savanes de plus en plus marquée par l'insécurité.

En réunissant les autorités locales, les femmes, et les jeunes autour de projets communs,
YOUTH AWAKE a réussi a créer un cadre propice a l'engagement citoyen, au
développement durable, et a la construction d'un environnement plus sdr et solidaire pour
les générations futures.

L'approche intégrée de YOUTH AWAKE, alliant prévention, formation et développement
économique, a permis de développer des solutions durables face aux crimes
transnationaux organisés. Cette stratégie a renforcé les liens sociaux a la base et soutenu la
résilience des communautés vulnérables, tout en contribuant activement a la stabilité du

pays.
Crace a un travail acharné sur le terrain et des partenariats stratégiques, YOUTH AWAKE se
positionne désormais comme un acteur majeur dans la lutte contre 'extrémisme violent,
et les crimes transnationaux organisés au Togo.




II.LPRESENTATION DE L'ORGANISATION

1- VISION

Créer une communauté dynamigue et inclusive de jeunes et femmes leaders motivés,
engagés dans la prévention des conflits et la promotion de la paix, tout en valorisant leur
héritage culturel et en encourageant leur développement personnel et professionnel pour
gu'ils deviennent des agents de changement positifs dans leurs cormmunautés et au-dela.

2- MISSION

Promouvoir la paix durable, la cohésion sociale et linclusion en mobilisant les jeunes, les
femmes et les communautés locales autour de projets concrets visant a renforcer leur
résilience, tout en les impliguant activement dans la lutte contre I'extrémisme violent et les
autres défis sociétaux. A travers des formations, des initiatives communautaires et des
programmes de sensibilisation, YOUTH AWAKE ceuvre pour un avenir harmonieux ou les
valeurs de solidarité, de tolérance et de respect mutuel prévalent.

3- OBJECTIFS

- Renforcer la participation des jeunes et des femmes dans les processus de gouvernance
participative : En engageant les jeunes et les femmes dans les processus décisionnels locaux,
nous favorisons une meilleure représentation et I'adoption de politiques inclusives.

- Lutter contre les facteurs de risque liés a l'extrémisme violent : En identifiant et en réduisant
les facteurs de risque (tels que criminalité transnational organisé, lisolement social, la
pauvreté, et la radicalisation), nous contribuons a la prévention de l'extrémisme et a la
promotion de la paix et la sécurité et la cohésion sociale.

- Favoriser la résilience des communautés face aux conflits et aux crises : En renforcant les
capacités des communautés a gérer les crises et a faire face aux défis, nous contribuons a
leur autonomisation et a la préservation de la paix sociale.



IV. HISTORIQUE ET VALEURS '

FONDAMENTALES

Fondée en 2017, YOUTH AWAKE a vu le jour avec pour objectif de répondre aux besoins
urgents de prévention des conflits et de promotion de la paix dans les régions les plus
vulnérables du Togo. L'organisation a rapidement élargi ses actions, concentrant ses
efforts particulierement dans les zones frontaliéres du pays, comme dans les régions des
Savanes et de Kara, ou les risques de conflits sont élevés en raison de facteurs
géopolitiques et socio-économiques.

Les valeurs de participation communautaire, transparence et inclusion sont au coceur de
toutes nos actions, guidant nos interventions pour garantir une approche participative et
démocratique, ou chaque voix, en particulier celles des jeunes et des femmmes, compte
dans la construction d'une paix durable. Nous croyons fermement que l'engagement des
communautés locales dans les processus de changement est essentiel pour la durabilité
des résultats.

1- ZONES GEOGRAPHIQUES COUVERTES | =0vi A
L'organisation est active principalement sur le plan national, i
avec un focus particulier sur les cormmunes des régions des .
Savanes et de Kara, qui sont confrontées a des défis ' 2 8]
spécifigues en matiere de sécurité, de cohésion sociale et !
de développement socio-économique. YOUTH AWAKE | & g _
mene des projets sur le terrain, en collaboration avec les b )
autorités locales, les communautés et d'autres acteurs de la '
société civile, pour améliorer la résilience face aux conflits et
renforcer les capacités de gouvernance locale.

2- EQUIPE ET STRUCTURE ORGANISATIONNELLE

L'équipe de YOUTH AWAKE est constituée d'une combinaison de jeunes passionnés et de
professionnels expérimentés, tous unis par une vision commune de promouvoir la paix, la
cohésion sociale et le développement durable. Cette diversité d'expertises et de perspectives
enrichit notre approche et garantit une mise en ceuvre efficace de nos projets.
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3 -COMPOSITION DE L'EQUIPE

= Jeunes leaders et bénévoles:

Au cceur de notre équipe, se trouvent des jeunes passionnés, motivés par la volonté de
faire une différence dans leurs communautés. lls apportent leur énergie, leur créativité
et leur connaissance profonde des réalités locales, étant eux-mémes directement
confrontés aux enjeux de I'extrémisme, de la pauvreté et des conflits. Ces jeunes leaders
sont impliqués dans la conception, I'exécution et I'évaluation des programmes, assurant
ainsi que nos actions répondent aux besoins réels de la population.

= Experts en paix et en sécurité :

L'équipe inclut également des experts en gestion des conflits, en médiation et en
résolution de crises. Ces professionnels sont essentiels pour guider nos interventions et
garantir l'efficacité de nos actions dans des contextes parfois complexes et sensibles. lls
apportent leur expertise en analyse de la sécurité, en stratégie de prévention de
l'extrémisme et en gestion des crises, ce qui permet a YOUTH AWAKE de jouer un role
de leader dans la consolidation de la paix au niveau local.

= Professionnels du développement :

Pour soutenir nos initiatives de développement, nous comptons sur des spécialistes du
développement communautaire, de la gouvernance locale, de l'inclusion sociale et de
I'économie solidaire. Ces experts travaillent main dans la main avec les communauteés
pour renforcer leur résilience et leur capacité a s'autonomiser, en mettant l'accent sur
linclusion des femmes et des jeunes dans les processus de développement

=Educateurs et formateurs:

L'éducation étant un pilier essentiel de notre action, notre équipe inclut également des
éducateurs spécialisés, des formateurs en compétences de vie, ainsi que des experts en
pédagogie et en gestion des programmes éducatifs. Ces professionnels sont chargés de
concevoir des formations adaptées aux jeunes et aux communautés locales, sur des
sujets aussi variés que la culture de la paix, la gestion des conflits, la cormmunication non
violente, et la prévention de 'extrémisme.

4 -STRUCTURE ORGANISATIONNELLE:

La structure organisationnelle de Youth Awake est concue pour étre flexible et réactive,
avec une gouvernance collaborative favorisant la participation a tous les niveaux. Elle

comprend :



= Conseil d'administration

Composé de membres fondateurs et d'experts extérieurs, le conseil d'administration
supervise les grandes orientations stratégiques de l'organisation et veille a la conformité
de ses actions avec ses valeurs fondamentales. Il joue un réle clé dans la gestion des
ressources et dans I'établissement de partenariats stratégiques.

= Direction exécutive

La direction exécutive est responsable de la mise en ceuvre quotidienne des projets. Elle
coordonne les équipes, gere les ressources financieres et humaines, et assure la liaison
avec les partenaires et les bénéficiaires.

= Equipes de projet :

Chague projet est dirigé par une équipe deédiée, constituée de jeunes leaders et de
professionnels spécialisés. Ces équipes travaillent sur le terrain pour mettre en ceuvre les
activités, suivre les progres et évaluer les résultats. Elles bénéficient d'un
accompagnement constant pour garantir la qualité et I'impact de leurs interventions.

=Comité consultatif local

Compose de membres des communautés locales, ce comité joue un role essentiel dans
I'alignement des projets avec les besoins locaux. Il sert de lien entre l'organisation et la
communaute, assurant que les initiatives sont pertinentes et soutenues par les
bénéficiaires.




PRINCIPALES

ACTIVITES ET
REALISATIONS
DE 2024

L'organisation YOUTH AWAKE au cours de l'année 2024, a lancé plusieurs projets
stratégiques visant a renforcer la paix, la cohésion sociale et la résilience des
communautés vulnérables, en particulier dans les zones a risque d'extrémisme et
de conflits. Ces initiatives ont été rendues possibles grace au soutien indéfectible de
partenaires financiers de renom qui partagent notre vision d'un développement

durable et inclusif.
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PROJET 1

PREVENTION DES CONFLITS ET CONTROLE DU COMMERCE
ILLICITE GRACE A DES STRATEGIES VISANT A ENQUETER SUR
LES CAUSES PROFONDES DU TERRORISME ET DE
L'EXTREMISME VIOLENT POUR UNE STABILITE POLITIQUE
DURABLE AU TOGO

= CONTEXTE

Face a la montée des menaces terroristes, le nord du Togo, notamment les zones
frontalieres, sont de plus en plus vulnérable a I'extrémisme violent, un phénomeéne qui
géneére des tensions sociales et crée un climat d'instabilité politique. Les communautés
frontalieres sont particulierement exposées a ce phénomeéne en raison de leur proximité
avec les régions ou des groupes extrémistes sont actifs. Dans ce contexte, la nécessité
d'une intervention ciblée et d'une collaboration renforcée entre les autorités locales, les
jeunes, les femmmes, et les leaders communautaires est primordiale pour prévenir les
‘isques et favoriser la stabilité.

= OBJECTIF PRINCIPAL

Ce projet vise a sensibiliser les communautés frontalieres du Togo aux dangers de
'extrémisme violent et des flux illicites, en promouvant la résilience des populations et en
contribuant a une stabilité politique durable a travers la mise en ceuvre de stratégies de
prévention et de contréle. Le projet cible 16 communes frontalieres réparties sur plusieurs
régions du Togo réparties comme suit :

“ REGION DES SAVANES “ REGION DE LA KARA

Commune de kpendjal 1 Commune de Binah 2

Commune de kpendjal 2 Commune de Denkpen 2

Commune de Denkpen 3

Commune de Cinkassé 1

Commune de Cinkassé 2

“ REGION CENTRALE

o
Commune de I'Oti 1 Commune de Tchamba 3

Commune de I'Oti Sud 1

Commune de Mo 2




“ REGION DES PLATEAUX “ REGION MARITIME

Commune de I'Ave 2

Commune de Wawa 1
Commune de Yoto 3

Commune de Moyen Mono 2
Commune du Golfe 7

= ETAPES DU PROJET

,l:‘TAPE 1: Atelier de Dialogue National des Jeunes Leaders sur
| ‘Extrémisme Violent, le Terrorisme et les Flux lllicites.

Cet atelier, organisé a Lomé du 23 au 24 mai 2024, a réuni des représentants des 16
communes cibles {(quatre personnes par commune, incluant les maires, les délégués, les
CVD et les CCD), ainsi gue des experts et des représentants d'organismes internationaux.
Parmi les participants figuraient :

- Le représentant du ministre de TAdministration territoriale;

- Le représentant de 'ambassade d’Allemagne au Togo;

- Le représentant du CIPLEV (Comité Interministériel de Prévention et de Lutte contre
I'Extrémisme Violent);

. Le représentant du Ministere de la Sécurité;

- Le représentant du CNLPAL (Comité National de Lutte contre le Probleme de
I'Extrémisme);

- Le préfet du Golfe;

- Le maire de Colfe 5;

- Un expert de GI-TOC (Global Initiative Against Transnational Organized Crime).

DIALOGUE NATIONAL DES

SUR L’EXTREMISME VIOLENT,
ET LES FLUX ILLICITES
THEME, —— hetEOR p'-mﬂclpmum

g . I I E M 3
LINTEGRATIONDESJEURESARADERS : Ub W8 o iirc o) £ DES COMMERCES




e NT & LEUR PARTICIPATION

ANTEGRATION DES JEUMES LEADERS | UN INSTRUBENT e

VFECTVEA s PREVENTION DES CONFLITS rri.!'ﬁa-*l_m@!ﬂ MERGES
B UNE S : AU f

DU 23 AU 24 MAI 2024

'l_fE e * T

Objectif de I'atelier:

Réunir les acteurs clés des communes frontalieres
pour les former sur les causes profondes de
lextrémisme violent, les flux illicites et les mesures
pratiqgues pour les combattre. Des experts en
prévention des conflits et en gestion des flux illicites
ont animé des sessions pour approfondir les
connaissances des participants et formuler des
recommandations stratégiques. Cet atelier visait a
favoriser I'échange d'expériences, a étudier des cas
spécifiques et a identifier des actions concretes a
mMmener pour promouvoir la paix et la stabilité dans

les communautés ciblées.
" ITE SOCIO-POUTIQUE DURABLE AL TOGH IJI.
B N {=
._ #

AU 24 MAI 2024




| ETAPE 2 : Elaboration du Document du Plan d’Action Local

Suite a l'atelier, un cabinet d’'expertise a été recruté pour réaliser une étude approfondie
sur les défis et les risques auxguels sont confrontées les communes frontalieres. Cette
étude a servi de base pour I'élaboration du plan d’action local qui met en évidence les
mécanismes de prévention des conflits et de contrdle des flux illicites dans ces zones. Le
document comprend des stratégies et des actions concretes adaptées aux réalités
locales pour renforcer la résilience des communes face aux risques d'extrémisme et de
criminalité.

'eW
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Processus:

1.Collecte de données : L'expert a collecté des
informations dans les communes cibles pour
évaluer les besoins spécifiques.

2.Validation : Un atelier de validation a eu lieu
réunissant tous les acteurs concernés pour
valider le document.

3.Restitution et Sensibilisation : Apres validation,
des séances de restitution ont été organisées
dans les 16 communes pour sensibiliser les
populations locales au contenu du plan d'action
et aux actions a entreprendre pour la prévenir

& S - :' i... b |‘:-1 11!:'_
I'extrémisme et controler le commerce illicite. PESENNR ;a&:%éamguaﬁimmgéf
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[ETAPE 3 : Diffusion de Scénarios dans les Communes

Afin de renforcer I'impact des messages sur la paix et la cohésion sociale, YOUTH AWAKE a
créé des scénarios de sketches théatraux portant sur les thématiques de l'extrémisme
violent, du terrorisme et des flux illicites. Ces scénarios ont été diffusés dans les communes
sous forme de représentations publiques, visant a sensibiliser un large public, en particulier
les jeunes et les femmes, aux dangers de ces phénomenes. Ces événements ont été
accompagnés de débats interactifs et de discussions sur les moyens de renforcer la
résilience des communautés et de prévenir les risques liés a l'extrémisme.

1
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Objectifs de la diffusion des scénarios :

- Sensibiliser la population locale aux conséquences de I'extrémisme violent et des activités
du commerce illicites.

- Promouvoir des comportements de solidarité, de coopération et de tolérance au sein des
communautés.

- Encourager l'implication des jeunes et des femmes dans les processus de prévention des
conflits et de gestion des risques.

Le projet de prévention des conflits et de contréle du commerce illicite a permis de mettre
en place des actions concrétes pour renforcer la résilience des communes frontaliéres du
Togo face a l'extrémisme violent. En impliquant les jeunes, les femmes et les autorités
locales dans le processus, YOUTH AWAKE contribue a la construction d'une société plus
stable, plus inclusive et plus résiliente. Les étapes du projet, du dialogue national a la
sensibilisation a travers les sketchs, ont permis d'impliquer les communautés de maniere
active et participative pour assurer un avenir plus sur et plus harmonieux pour toutes les

populations.



= RESULTATS ET IMPACT
Le projet de prévention des conflits et de contréle du commerce illicite a eu un impact
significatif a plusieurs niveaux, contribuant de maniere décisive a la stabilité politique, sociale
et économique des zones ciblées. En effet, il a renforcé la résilience des communautés en
sensibilisant plus de 200 acteurs clés, incluant des responsables politiques, des leaders
communautaires, des jeunes et des femmes, aux dangers de 'extrémisme violent et des flux
illicites. Ces formations ont permis aux participants de mieux comprendre les mécanismes
de I'extrémisme violent et des activités criminelles, tout en renforcant leur capacité a mener
les initiatives locales de prévention et de gestion de conflits.
Le projet a également contribué au renforcement des liens sociaux, la coopération entre les
communes et les acteurs nationaux, tout en établissant des mécanismes concrets de
prévention des conflits, validés par tous les acteurs impliqués. Ces mécanismes constituent
désormais un cadre de référence pour la gestion des risques liés a l'extrémisme violent et aux
activités illicites dans les zones frontalieres. De plus, le projet a amélioré la sécurité et le
contréle des frontieres en sensibilisant les communautés sur les dangers du commerce
illicite et en formant les autorités locales a mieux gérer ces problématiques.
En impliquant activement les jeunes et les femmes, le projet a permis un Vvéritable
empowerment de ces groupes, qui ont joué un réle clé dans la promotion de la paix et de |la
stabilité. Les jeunes leaders formés aux techniques de résolution de conflits ont ainsi
contribué a diffuser les messages de paix au sein de leurs communautés. Le projet a
également renforcé la gouvernance participative, en fournissant aux autorités locales des
outils pour mieux répondre aux défis sécuritaires. La collaboration renforcée entre les acteurs
étatiques, les autorités locales et |a société civile a permis de créer une approche collective et
lurable pour lutter contre I'extrémisme violent et les flux illicites au niveau des frontiéres.
Enfin, 'impact du projet a été amplifié par la large diffusion des messages de sensibilisation
a travers des scénarios de sketches, les affiches qui ont sensibilisé un large public,
notamment les jeunes et les femmes, aux enjeux de la paix et de la cohésion sociale. Cela a
permis de renforcer la tolérance et la coopération entre différentes communautés. Les
résultats du projet sont appelés a perdurer grace a la mise en place de mécanismes concrets
de prévention et a un transfert de compétences qui garantit que les efforts de lutte contre
'extrémisme violent et les activités illicites seront ancrées dans les pratigues quotidiennes
les communautés, contribuant ainsi a une stabilité politique de développement durable.
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PROJET 2

SOUTIEN A L'INCLUSION DES FEMMES DANS LES NEGOCIATIONS
LOCALES POUR LA PAIX ET LA COHESION SOCIALE DANS LES
COMMUNES FRONTALIERES DE LA REGION DES SAVANES

= OBJECTIF PRINCIPAL

le projet vise a renforcer la position des femmes vulnérables dans l'extréme nord du Togo,
particulierement dans les villages de Goulougoussi, Gnoaga (commune de cinkassé 1),
Sam Naba et Nadjoudji (commune de cinkassé 2), en leur offrant des opportunités pour
améliorer leurs conditions de vie et leur résilience face aux défis sécuritaires tels que le
commerce illicite et le terrorisme. Le projet s'articule autour de trois phases clés qui visent
a autonomiser les femmes tout en renforcant leur réle dans la promotion de la cohésion
sociale et de la paix. Ce projet a été soutenu par GI-TOC a travers le fonds de résilience.

I PHASE 1: Soutien a 'autonomisation économique des femmes

Dans un premier temps, 40 femmes issues des quatre villages ont recu des transferts
monétaires pour soutenir leurs activités génératrices de revenus (AGR). Cet appui
financier visait a renforcer leur indépendance économique et a les aider a améliorer leur
qualité de vie. En complément, ces femmes ont bénéficié d'un accompagnement
personnalisé, de coaching et de séances éducatives sur I'éducation financiere et de
'épargne. Ces formations ont permis aux bénéficiaires d'acquérir des compétences
nécessaires pour gérer efficacement les fonds recus, d'optimiser ['utilisation des
ressources dans leurs activités économiques et d'améliorer la stabilité financiére au sein

de leurs foyers.
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[ PHASE 2: Renforcement des capacités agricoles

g

Dans un second temps, 20 coopératives agricoles

. composées de 10 femmes (200 femmes au Total) des
{ quatre villages ont recu une formation de renforcement

des capacités en production agricole. L'objectif de cette
phase était de renforcer les capacités de ces femmes a
améliorer leur rendement agricole et a garantir leur
sécurité alimentaire tout en leur fournissant des
plates-formes de production d'engrais organiques, des
bios pesticides pour la fertilisation des sols permettant
ainsi de promouvoir des pratiques agricoles durables et
respectueuses de l'environnement. Ce soutien a non
seulement renforcé la productivité des coopératives,
mais a également facilité l'acces a des techniques
agricoles modernes et adaptées aux réalités locales.




I PHASE 3: Sensibilisation a la lutte contre I'extrémisme violent et aux
violences basées sur le genre (VBG)

Enfin, une formation de sensibilisation et d'éducation a été dispensée a 200 femmes des
villages cibles. Cette phase a porté sur les mécanismes des groupes terroristes, la maniere
dont ils exploitent les réseaux criminels pour alimenter leurs activités, ainsi que sur
l'intégration de mesures sensibles au genre dans la lutte contre le commerce illicite et
l'extrémisme violent. Les femmes ont également été formées sur les violences basées sur
le genre (VBQ) et leur réle crucial dans la prévention de ces violences et dans la résilience
face aux défis sécuritaires. L'objectif était de renforcer leur capacité a reconnaitre, résister
et dénoncer les tentatives d'infiltration des groupes terroristes dans leurs communautés,
tout en soutenant la paix et la cohésion sociale au sein de leurs villages.




= RESULTATS ET IMPACT

Atravers ces actions ciblées, ce projet vise a renforcer le rdle des femmes dans les processus
locaux de négociation pour la paix, a améliorer leur résilience face a I'extrémisme violent et
a promouvoir une stabilité durable dans les communes frontalieres du Togo. En
autonomisant économiquement les femmes, en renforcant leurs capacités agricoles et en
les sensibilisant aux enjeux de sécurité, ce projet s'inscrit comme un levier essentiel pour
lutter contre les facteurs de vulnérabilité dans ces régions sensibles, tout en créant un
cadre propice a la paix, la stabilité et la cohésion sociale.

Le projet de soutien a l'inclusion des femmes dans les négociations locales pour la paix et
la cohésion sociale a eu un impact significatif sur les communautés ciblées dans l'extréme
nord du Togo, en particulier dans les villages de Goulougoussi, Gnoaga, Sam Naba et
Nadjoudi.

En renforcant I'autonomie économique des femmes a travers des transferts monétaires et
des formations en éducation financiére, le projet a amélioré leur stabilité financiéere, ce qui
a eu un effet positif sur la qualité de vie de leurs familles et a contribué a I'émancipation des
femmes. Le soutien aux coopératives agricoles a permis d'augmenter leur rendement
agricole, assurant ainsi une meilleure sécurité alimentaire et une diversification des sources
de revenus. En parallele, la formation de sensibilisation a l'extrémisme violent et aux
violences basées sur le genre (VBG) a permis aux femmes de jouer un role central dans la
prévention de la radicalisation et la lutte contre les réseaux criminels, renforcant leur
résilience face aux menaces sécuritaires. Ce projet a ainsi contribué a l'inclusion active des
femmes dans les processus de paix et de cohésion sociale, consolidant leur position en tant
gu’actrices clés de la stabilité et du développement dans leurs communautés, tout en
apportant une réponse stratégique aux défis de sécurité et de gouvernance.
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PROJET 3

FORMATION NATIONALE DES JEUNES SUR LA PAIX, LA SECURITE
ET LE DEVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE

Dans le cadre de son engagement a impligquer activement les jeunes dans la consolidation
de la paix, la sécurité et le développement cormmunautaire, YOUTH AWAKE a organisé une
Formation Nationale des Jeunes sur des thématiques clés telles que la paix, la sécurité, le
leadership communautaire et la résolution des conflits.

Pour une prise de conscience collective et de responsabilité partagées, le projet a été initier
a l'égard des jeunes percus comme des acteurs du changement et vulnérable a
'extrémisme violent et aux conflits, en leur offrant une formation en leadership et en les
accompagnant a la construction de leur communauté.
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= OBJECTIF PRINCIPAL

Cette initiative était de fournir aux jeunes les compétences nécessaires pour devenir des
leaders dans leurs communautés, tout en jouant un role actif dans la prévention des
conflits et la promotion de la paix.

Inspiré par une approche inclusive, le programme visait a renforcer la cohésion sociale, en
faisant des jeunes non seulement les bénéficiaires, mais aussi les acteurs principaux du
changement. Pour atteindre cet objectif, un appel a candidatures a été lancé a I'échelle
nationale et internationale attirant une forte mobilisation de |la jeunesse dont six cent (600)
inscrits, mais sur le volet, YOUTH AWAKE pour des critéres a retenu 100 candidatures pour

la formation.



= MISE EN CEUVRE ET INNOVATION TECHNOLOGIQUE

L'utilisation des technologies numériques a été une pierre angulaire du projet. La
formation a été principalement dispensée en ligne, permettant d'atteindre des jeunes
issus de zones reculées. Cette approche a non seulement élargi I'accés au programme,
Mais aussi encouragé un apprentissage collaboratif grace a une plateforme numérique
interactive. Les participants ont pu échanger en temps réel, partager leurs expériences et
co-construire des solutions adaptées a leurs réalités. Apres la formation, une plateforme
en ligne a été créée pour maintenir les interactions entre les jeunes formés. Cette
communauté virtuelle permet aux participants d'@changer des idées, de partager leurs
réalisations et de poursuivre leur apprentissage collectif. En parallele, des vidéos
éducatives de courte durée ont été congues et diffusées sur les réseaux sociaux pour
sensibiliser un public plus large a la promotion et maintien de la paix pour un
développement durable.

¥
YOUTHAWAKE

= RESULTAT ET IMPACTS

Linitiative a connu un succes au-dela des attentes : plus de 600 candidatures au plan national
et international ont été recues, témoignant de l'intérét et de 'engagement des jeunes pour la
paix et le développement de leur commmunauté. Les participants a la formation ont acquis des
compétences concretes en gestion des conflits, techniques de médiation, leadership et
développement communautaire.

Les jeunes formés ont également produit des vidéos de témoignages dans lesquelles ils
exprimaient leur gratitude envers YOUTH AWAKE et lancaient des appels a leurs pairs pour
rejoindre cet élan de transformation sociale. Ces vidéos ont touché un large public et suscité
des réactions positives, renforcant davantage la sensibilisation et 'appropriation des messages
de paix par la jeunesse.

La Formation Nationale des Jeunes sur la Paix, la Sécurité et le Développement
Communautaire a démontré limmense potentiel des jeunes comme moteurs du
changement. En leur donnant les outils nécessaires et en valorisant leur engagement, Youth
Awake a contribué a renforcer la résilience des communautés et a poser les bases d'un avenir
plus harmonieux et inclusif.
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EVENEMENT 1

PARTICIPATION DE YOUTH-AWAKE A LA 1ERE EDITION DU
FORUM D'INVESTISSEMENT DE LA CEDEAO A LOME

Les 4 et 5 avril 2024, youth awake a eu 'honneur de participer & la 1ére édition du Forum
d'Investissement de la Communauté Economique des Etats de I'Afrique de I'Ouest
(CEDEAO), qui sest tenue a Lomé, au Togo. Cet événement de grande envergure a
rassemblé plus de 400 acteurs clés du domaine de l'investisserment, du développement
et de la gouvernance, sous la présidence de Madame le Premier Ministre, S. Victoire
Tomégah-Dogbé.

Organisé par la Banque d’Investissement et de Développement de la CEDEAO (BIDC), ce
forum visait a établir une plateforme régionale pour faciliter les partenariats stratégiques
en matiére d'investissement entre les acteurs publics, privés, et les organisations de la
société civile dans l'espace CEDEAO.

= THEME ET OBJECTIFS
Le theme central de cette 1ére édition, « Transformer les communautés de la CEDEAO

dans un environnement difficile », reflétait les défis complexes auxguels les pays
membres font face, notamment dans les domaines socio-économiques,
environnementaux et sécuritaires. Les discussions ont mis en lumiere des solutions
innovantes et des approches collaboratives pour relever ces défis tout en renforcant
I'intégration régionale.

Les principaux objectifs du forum étaient :

1. Encourager l'investissement inclusif et durable pour soutenir les économies des Etats

membres.
2.Promouvoir la sécurité alimentaire et renforcer les chaines de valeur agricoles.
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3.Stimuler le développement des infrastructures nécessaires pour accélérer la croissance
économique.

4 Exploiter 'économie verte comme levier pour créer des emplois, notamment pour les
jeunes.

5.Faciliter les échanges entre les décideurs, investisseurs et organisations de
développement a travers des panels, des rencontres B2B, et des sessions de networking.

= CONTRIBUTIONS ET APPORTS DE YOUTH AWAKE

En tant qu'organisation engagée dans le développement communautaire, YOUTH
AWAKE a activement participé aux discussions et aux panels portant sur:

- La sécurité alimentaire, en partageant ses expériences sur les initiatives locales visant a
améliorer la résilience des communautés face aux crises alimentaires.

- Le réle des jeunes dans I'économie verte, en mettant en avant ses projets favorisant
l'entrepreneuriat et 'autonomisation des jeunes dans des secteurs innovants et durables.
- Le développement inclusif, en plaidant pour une meilleure intégration des femmes et des
jeunes dans les processus de décision et dans les partenariats d'investissement.
L'organisation a également profité des rencontres B2B et des opportunités de réseautage
pour établir des contacts avec des partenaires potentiels, explorer des opportunités de
collaboration et présenter ses initiatives phares alignées sur les priorités régionales.

= RESULTATS ET PERSPECTIVES

La participation de YOUTH AWAKE a cet événement a permis de:

- Renforcer sa visibilité en tant qu’acteur clé dans le développement communautaire au sein
de la région CEDEAO.

- [dentifier des opportunités de financement pour ses projets axés sur la sécurité alimentaire
et 'économie verte.

- Initier des partenariats stratégiques avec d’'autres organisations et institutions présentes au
forum.




EVENEMENT 2

ENGAGEMENT DE YOUTH AWAKE LORS DES ELECTIONS
LEGISLATIVES DE FEVRIER 2024

Lors des élections |égislatives de février 2024 au Togo, YOUTH AWAKE s'est activement
impligué pour sensibiliser la population, en particulier les jeunes, sur I'importance de leur
participation citoyenne et du maintien d'un climat pacifigue. Reconnaissant le réle crucial
des jeunes dans le processus électoral, 'organisation a mis en ceuvre une série d'initiatives
visant a informer, mobiliser et encourager une participation responsable.

= ACTIONS DE SENSIBILISATION

1.Campagne de sensibilisation numérique :

Youth awake a concu et diffusé une série de messages éducatifs et motivants sur les
réseaux sociaux tels que Facebook, Twitter, Instagram et WhatsApp. Ces messages,
élaborés en francais et dans les langues locales, visaient a :

o Promouvoir I'importance du vote comme un devoir civique.

o Sensibiliser les jeunes a éviter les discours de haine, les violences et les manipulations
politiques.

o Encourager une participation pacifique et responsable au processus électoral.

“ IR FFe Ll e Vi Ve *

Je suis citoyen , j'ai l'age de voter, jai ma carte, YOUTHAWAKE

alors pour jouir de mon devoir civique je dois ‘ ‘

voté pour faire avancer la démocratie dans mon Pour la démocratie et la paix, jaccepte les
PHY®: résultats donné par les institutions compétentes

Un message de YOUYH AWAKE car nous avons tous vote dans la sérénité.

Un messoge de FOUYH AWAKE




EVENEMENT 3

RENFORCEMENT DES CAPACITES DE SON EQUIPE

Dans le cadre de son engagement pour renforcer les compétences de son équipe, YOUTH
AWAKE a activement participé a plusieurs séminaires de formation internationaux, visant a
améliorer l'efficacité et la qualité de ses interventions dans ses domaines d'action
prioritaires. A cet effet, deux membres de I'équipe ont eu l'opportunité de participer a une
prestigieuse formation intitulée «<Do No Harm Training for Trainers», qui s'est déroulée du 7
au 17 juillet 2024 au centre de formation KURVE WUSTROW, en Allemagne. Cet atelier
intensif visait a doter les participants des outils pratiques pour analyser et intervenir dans
des contextes de conflits tout en minimisant les risques de causer des dommages
involontaires. Les participants ont acquis des compétences approfondies en gestion des
conflits, en intégration de l'approche «Do No Harm» dans les projets de développement et
en facilitation de formations similaires au sein de leurs communautés locales. Cette
formation a également favorisé un riche échange dexpériences avec d'autres
professionnels issus de divers horizons, renforcant ainsi le réseau international de YOUTH
AWAKE.

Un membre clé de l'organisation a pris également part a la formation intensive intitulée
«Leadership Management and Conflict Resolution», organisée du 8 au 12 septembre 2024
a Cambridge, en Grande-Bretagne. Ce programme hautement interactif a permis au
participant de renforcer ses capacités en matiere de leadership stratégique, de gestion de
projets complexes et de résolution efficace des conflits. En plus des outils pratiques pour
diriger avec impact, la formation a également mis l'accent sur la communication
interpersonnelle, la négociation en situation de crise et la prise de décisions dans des
environnements multiculturels. Ce savoir-faire est désormais mis a profit pour améliorer la
gouvernance interne de YOUTH AWAKE et pour optimiser l'accompagnement des
initiatives communautaires portées par 'organisation.

Ces formations internationales illustrent 'engagement de YOUTH AWAKE a investir dans le
perfectionnement de son équipe afin de répondre avec professionnalisme et innovation
aux défis complexes auxguels sont confrontées les communautés gu'elle sert.




LIEN DES INTERVENTIONS DE YOUTH AWAKE

AVEC LA POLITIQUE GOUVERNEMENTALE

Les projets de YOUTH AWAKE sont directement alignés avec les priorités de la Feuille de
route gouvernementale du Togo 2020-2025, qui met I'accent sur la promotion de |a paix, de
la cohésion sociale, de l'inclusion des femmes et du renforcement de la résilience des
communautés. Le projet de prévention des conflits et de controle du commerce illicite,
mené dans les zones frontalieres du Togo, répond a l'objectif de renforcer la résilience des
communautés face aux défis sécuritaires en sensibilisant les populations locales aux
dangers de I'extrémisme violent et des flux illicites.

En offrant des outils de résilience, tels que la formation et le dialogue, YOUTH AWAKE
soutient les efforts du gouvernement pour des communautés autonomes et résistantes.
De plus, le projet de soutien a l'inclusion des femmes dans les négociations locales pour la
paix et la cohésion sociale s'inscrit pleinement dans la vision du gouvernement de
promouvoir la participation des femmes dans les instances décisionnelles du pays.

En formant et en soutenant les femmes dans les zones vulnérables, YOUTH AWAKE a
facilité leur inclusion dans les processus de paix locaux, renforcant ainsi leur réle en tant
gu'actrices de la stabilité et de la cohésion sociale.

Les deux projets participent également a la lutte contre l'extrémisme violent et les
violences basées sur le genre, en sensibilisant les communautés, particulierement les
fermmes, aux modes opératoires des groupes terroristes et en intégrant des mesures
sensibles au genre dans la gestion des marchés Illicites. Ces initiatives contribuent
directement a l'atteinte des objectifs de stabilité politique et de gouvernance inclusive de
la Feuille de route.

En fin de compte, YOUTH AWAKE a joué un role clé dans le développement des
communautés ciblées, en améliorant la résilience socio-économique, en renforgant la
gouvernance locale, et en favorisant un environnement de paix et de cohésion sociale,
contribuant ainsi aux objectifs stratégiques du Togo 2025.

Dans l'ensemble, ces projets ont conduit a un renforcement de la résilience
communautaire, a une amélioration de la participation des femmmes dans les processus de
gouvernance et de paix, et a une meilleure prise de conscience des enjeux liés a la sécurité
et a la cohésion sociale. Ces résultats sont essentiels pour la construction d'une stabilité
durable au Togo, contribuant ainsi a la réalisation des objectifs du Togo pour 2025 en
matiére de gouvernance inclusive et de développement socio-économique.
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TEMOIGNAGES OU ETUDES DE CAS

Témoignage 1

"Avant ce projet, ma famille vivait principalement de l'agriculture, mais nous rencontrions beaucoup de
difficultés en raison de la faible production et des méthodes agricoles traditionnelles. Nous manquions de
ressources pour acheter de bons semences et engrais, ce qui affectait nos récoltes. Grace a l'aide du projet de
soutien a l'inclusion des fermmmes dans les négociations locales pour la paix et la cohésion sociale, ma
coopérative a recu une formation précieuse sur l'agriculture durable et l'utilisation d'engrais organiques.
Nous avons aussi bénéficie d'un soutien financier, ce qui nous a permis d'acheter des outils et des semences
de meilleure qualité. Aujourd’hui, ma production a doublé, ce qui a nhon seulement amélioré la sécurité
alimentaire de ma famille mais aussi renforcé ma confiance en moi. Je me sens plus autonome et capable
d'affronter les défis économiques et sécuritaires de notre région. Je participe maintenant activement aux
discussions locales sur la sécurité et la paix, car je sais que mon rdle est important dans la construction de Ia
résilience de ma communauté.”
MARIAM,
membre d'une coopérative agricole dans le village de Goulougoussi (Commune de Cinkassé 1)

Témoignage 2

"L e projet de prévention des conflits et de contréle du commerce illicite a eu un impact majeur sur notre
communauté. En tant que maire, j'ai participé a l'atelier de dialogue national qui a eu lieu a Lomé, ot des
experts et des représentants des différentes communes ont échangeé sur les causes profondes de
l'extrémisme violent. Grace a cette initiative, nous avons pu comprendre comment les flux illicites et
l'extrémisme violent se nourrissent de vulnérabilités locales et comment nous pouvons Nous y opposer
collectivement. Le plan d'action local, qui a été développé a la suite de cet atelier, a été valide et adopte par
les autorités locales, ce qui nous a permis d'intégrer des mesures pratiques et efficaces dans notre politique
de sécurité locale. Nous avons aussi diffusé ces informations aupres de la population pour sensibiliser
davantage sur la prévention des conflits et I''mportance de la cohésion sociale. Aujourd’hui, la coopération
entre les différents acteurs communautaires est plus forte, et la résilience de notre commune face aux
menaces externes est mieux assurée. Ce projet a été un tournant dans notre maniére d'aborder la sécurité
et le developpement local.”

Monsieur NAGNANGO,
maire de la commune de Cinkasse 2 (Village de Sam Naba)

Témoignage 3

"Grace a cette formation, j'ai appris a résoudre les conflits dans ma communauté et a promouvoir le dialogue.
Aujourd’hui, je me sens mieux préparé a jouer un réle actif dans le développement de ma localité. Je suis fier
d'appartenir a ce réseau de jeunes engageés pour un avenir meilleur.”

Témoignage de 3 jeunes participants a la formation nationale sur la paix et la sécurité




DEFIS RENCONTRES ET LECONS
APPRISES PAR YOUTH-AWAKE EN 2024

En 2024, YOUTH AWAKE a entrepris diverses initiatives visant a promouvoir la paix, la
cohésion sociale, la sécurité, et le développement communautaire a travers ses quatre
principales activités. Cependant, cette année a également été marquée par des défis
significatifs qui ont offert des opportunités dapprentissage et de renforcement
organisationnel.

DEFIS RENCONTRES

1.Manque d'engagement initial des bénéficiaires :

Certains jeunes et communautés ont exprimé une réticence ou un scepticisme initial face
aux activités proposées, notamment en ce qui concerne les formations sur la paix et la
sécurité. Cela était principalement dd a un manqgue de sensibilisation préalable ou a des
attentes divergentes.

2.Limitations financiéres et logistiques :

.Malgré un financement partiel des projets, les contraintes budgétaires ont parfois entravé
l'atteinte compléete des objectifs, notamment en ce qui concerne la diffusion des
campagnes de sensibilisation a grande échelle.

. Les zones éloignées, comme les villages frontaliers de la région des Savanes, ont présenté
des défis logistiques liés au transport et a la connectivité, limitant 'acces aux bénéficiaires.
3.Lutte contre la désinformation :

. Les campagnes numériques ont été confrontées a la prolifération de fausses informations
et de discours négatifs, nécessitant des efforts accrus pour contrer la désinformation et
promouvoir des messages constructifs.

4, Capacité organisationnelle :

o Avec une montée en puissance des activités, le besoin de renforcer les compétences
internes, notamment en gestion de projet et en suivi-évaluation, est devenu évident.

LECONS APPRISES
1.Approches participatives et inclusives :

. Limplication précoce des leaders communautaires et des bénéficiaires dans la
planification et la mise en ceuvre des activités a été identifie¢e comme essentielle pour
renforcer 'adhésion et surmonter les résistances.

. Les ateliers et activités ont montré qu’'une approche participative peut transformer les
réticences initiales en engagement actif.
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2.Nécessité d’'une communication ciblée et continue:

La communication proactive avant et pendant les projets s'est révélée cruciale pour gérer
les attentes des bénéficiaires et pour faire face aux résistances culturelles, notamment en
ce qui concerne l'inclusion des femmes.

3.Utilisation stratégique de la technologie :

L'expérience des formations en ligne a mis en évidence le potentiel des outils numeériques
pour surmonter les défis géographigues et toucher un public plus large, méme dans des
zones reculées.

4. Renforcement des partenariats:

Travailler avec des partenaires locaux, tels que des organisations communautaires et des
médias, a permis d'amplifier I'impact des projets et d'atteindre des populations souvent
inaccessibles.

E.Flexibilité et adaptation :

Face aux défis logistiques et financiers, youth awake a appris a adapter ses activités et a
prioriser les actions a fort impact. La mise en place de solutions innovantes, comme les
vidéos éducatives courtes pour sensibiliser sur les réseaux sociaux, a été particulierement
efficace.

6.Renforcement des capacités organisationnelles:

L'année 2024 a souligné limportance d'investir dans la formation du personnel pour
assurer une meilleure planification, exécution et suivi des projets, garantissant ainsi une
efficacité accrue dans les futures interventions.

Malgre les défis rencontrés, YOUTH AWAKE a tiré des enseignements précieux de ses
activités en 2024. Ces expériences ont permis non seulement d'améliorer la mise en
ceuvre des projets en cours, mais aussi de poser des bases solides pour des initiatives
futures, en renforcant l'organisation, ses partenariats, et son impact au service des
communautés togolaises.

- Défis : Difficultés logistiques liees aux zones frontaliéres, retards dans la mise en ceuvre
des projets en raison de l'instabilité politique.

-Solutions : Renforcement des capacités locales pour une gestion plus autonome,
amélioration de la coordination avec les autorités locales et les partenaires.

-Lecons apprises : Une approche inclusive et participative est essentielle pour surmonter
les défis locaux et garantir I'impact a long terme.



PERSPECTIVES POUR 2025 '

En s'appuyant sur son plan stratégique, youth awake veillera a concentrer ses ressources
et ses énergies sur des actions alignées avec ses objectifs a long terme. Ce plan offrira une
feuille de route claire, définissant les priorités, les indicateurs de réussite et les mécanismes
de collaboration pour chague axe d'intervention.

Youth awake aspire a devenir une organisation leader en matiére de promotion de la paix,
de la cohésion sociale et du développement inclusif au Togo et dans la sous-région
ouest-africaine. Grace a des actions concréetes et a un engagement accru des jeunes et des
fernmes, l'organisation entend jouer un réle moteur dans la transformation des
communautés pour un avenir durable et harmonieux.

CONCLUSION '

L'année 2024 a été une année de grandes réalisations et d'apprentissage pour YOUTH
AWAKE. Grace a des initiatives stratégigues et des actions concretes, 'organisation a réussi
a toucher un large public, notamment les jeunes et les femmes, en les impliquant
activement dans la promotion de la paix, de la sécurité et du développement
communautaire. Les formations dispensées, les campagnes de sensibilisation et les
projets mis en ceuvre ont permis de renforcer les capacités des communautés, d'améliorer
leur résilience face a l'extrémisme violent et de promouvoir une plus grande cohésion
sociale.

En s'appuyant sur une approche inclusive et participative, YOUTH AWAKE a non
seulement sensibilisé les jeunes aux enjeux de gouvernance et de développement, mais a
également favorisé un environnement propice a l'engagement citoyen et a la
transformation sociale. L'organisation a su tirer parti de la technologie et des plateformes
numérigues pour amplifier ses messages et toucher un public plus large,
particulierement dans les zones rurales et difficiles d'acceés.

Toutefois, certains défis ont été rencontrés, notamment en matiere de gestion des
ressources, de suivi des activités et de coordination avec les partenaires. Ces défis ont
permis de tirer des lecons essentielles pour l'avenir et d'adapter les stratégies mises en
place.

En 2025, YOUTH AWAKE poursuivra ses efforts avec un plan stratégique affing, visant a
approfondir 'impact de ses actions, renforcer ses partenariats et garantir la pérennité de
ses projets.

En somme, 2024 a posé les bases solides pour I'extension des actions de YOUTH AWAKE,
en faisant des jeunes et des femmes des acteurs essentiels de la transformation positive
des communautés, avec l'espoir de batir un avenir plus juste, inclusif, paisible et durable
pour tous.
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